MAS LaSsko, z. s.
Dolni BaSta 269
742 66 Stramberk
www.maslassko.cz

Stanovy

ClL 1
Nazev, sidlo a p tisobnost spolku

Nazev: MAS LaSsko, zs. (dale jen “spolek®)
Sidlo: Dolni Basta 269, 742 66 Stramberk
Pasobnost spolku: zahrnuje Gzemi Ceské republiky

oblast |ze zménit s rozhodnutim valné hromady

CL 1
Statut spolku

1. Mistni akéni skupina (dale jen MAS) La3sko byla zaloZena jako ob&anské sdruZeni na zakladé
z&kona €. 83/1990 Sbh., o sdruzovéani obcand, ve znéni pozdéjSich predpist. 1. 1. 2014 doslo ke
zméné pravni formy, obcanské sdruzeni je nadale oznacovano jako spolek. Spolek vznikd dnem
zapisu do verejného rejstriku.

2. MAS LasSsko, zs. je spolek ve smyslu zékona €. 89/2012 Sh., a jako takovy je pravnickou osobou
zpusobilou k pravnimu jednani.

3. MAS LaSsko, z.s. je dobrovolnou, nezavislou, nepolitickou a nevladni organizaci sdruzujici své
¢leny na zékladé spole€ného zadjmu a presvédceni.

4. Spolek je pravné, majetkové a organizatné samostatnou a nezavislou neziskovou organizaci.

ClL. 1
Cil €innosti spolku

1. Cilem spolku je pfispivat k udrZitelnému v3estrannému rozvoji regionu, uchovani ¢ rozvoji jeho
historickych, kulturnich a pfirodnich hodnot prostfednictvim podpory vzajemné spoluprace
obcand, neziskovych organizaci, obci, podnikatelt a dalSich subjektd z vefejného i soukromého
sektoru.

2. Zatimto UCelem bude spolek zajiStovat zejména tyto hlavni innosti:

a. realizovani komunitné vedeného mistniho rozvoje uskute¢hovaném na zdkladé Strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLDY,

b. planovani, pfiprava, realizace a koordinace rozvojovych aktivit a projektd s ohledem na
mistni potfeby a potencial,

c. wytvafeni integrovanych strategickych dokumentd regiondlniho rozvoje v souladu s
rozvojovymi programy svych élend, CR a EU a nasledné napliovani jejich cild,

d. poradenstvi a vzdélavani v oblastech souvisejicich s regionalnim rozvojem,

! Comunity-Led Local Development Strategy (Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje)
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e. vytvareni podminek pro zwySeni informovanosti a spolupraci se Sirokou vefejnosti, jeji
zapojovéani do rozhodovacich procest na mistni a regiondlni Grovni, komunitni rozvoj,

f. zapojovani a prosazovani rovnosti prileZitosti,

g. péce o uchovani, obnovu a rozvoj historického, kulturniho a pfirodniho bohatstvi regionu,

h. propagace regionu, jeho turisticky atraktivnich zajimavosti, pamatek a poskytovanych
sluZzeb véetné poradani spolecenskych a kulturnich akci,

i. spoluprdce s dalSimi tuzemskymi i zahranicnimi subjekty zabyvajicimi se rozvojem
venkova,

j-  zastupovani a prosazovani opravnénych zamd MAS na vy3Sim stupni.

3. Vedle hlavni Cinnosti se spolek zabyva také vedlejSi hospodarskou Cinnosti, ktera spociva v
ziskavéani prostfedk z vefejnych i soukromych zdroji a jejich nasledné vyuZiti pro financovani
rozvojovych aktivit a projektt prispivajicich k naplfiovani cild spolku v€. spravy spolku. Vedlejsi
¢innosti se rozumi zejména:

a. Vydavatelské cinnosti, polygraficka vyroba, kniharské a kopirovaci prace
b.  Vyroba, rozmnoZovani, distribuce, prodej, prondjem zvukovych a zvukové-obrazovych
zdznamu a vyroba nenahranych nosi¢ Udaju a zdznamu

Zprostfedkovani obchodu a sluzeb

Cinnost informagnich a zpravodajskych kancelafi

Poradensk& a konzultacni ¢innost, zpracovani odbornych studii a posudkd

Reklamni €innost, marketing, medialni zastoupeni

Fotografické sluzby

Sluzby v oblasti administrativni spravy a sluzby organizaéné hospodafské povahy

MimoSkolni vychova a vzdélavani, pofadani kurzd, Skoleni, véetné lektorské €innosti

Provozovéani kulturnich, kulturné-vzdélavacich a zabavnich zafizeni, pofadéani kulturnich

produkci, zabav, vystav, veletrhl, prehlidek, prodejnich a obdobnych akci

T se e a0

4. Zisk z ¢innosti spolku Ize pouZit pouze pro spolkovou ¢innost a spravu spolku.

ClIv
Clenstvi ve spolku

1. Clenstvi ve spolku je dobrovolné. Nikdo nesmi byt nucen k G&asti ve spolku a nikomu nesmi byt
branéno vystoupit z ného.

2. Mistni akéni skupina LaSsko je otevifenym partnerstvim. MAS La3sko, z.s. je tvofena Cleny, ktefi
zastupuji verejné a soukromé mistni socioekonomické zajmy na izemi MAS LaSsko.

3. Clenem MAS muZe byt fyzicka osoba starsi 18 let &i pravnicka osoba, ktera ma trvalé bydlists,
sidlo nebo provozovnu na Gzemi plsobnosti MAS, nebo musi prokazatelné na daném Gzemi
mistné pUsobit. Obce se mohou stat ¢leny MAS nebo mohou vstoupit pouze do Uzemni
pusobnosti MAS, v obou téchto pfipadech se Gzemi MAS rozsifuje. Clen souhlasi se stanovami a
cili spolku, dodrZuje tyto stanovy a usneseni organt spolku.
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4. O prijeti za €lena spolku rozhoduje rada MAS pfi své Casové nejblizSi schizi na zakladé pisemné
pfihldSky, v niz €len souhlasi se stanovami a dalSimi pfedpisy spolku. PFedpokladem vzniku
Clenstvi je téZ zaplaceni ¢lenskych prispévkd, jejichz vysi schvaluje valna hromada.

5. Clenstvi vznika dnem pfijeti za &lena. Dokladem &lenstvi je pisemné potvrzeni vydané radou
MAS.

6. MAS La3sko, zs. vede seznam ¢len. Dnem pFijeti do spolku je ¢len zapsén do seznamu clend.
Zanikem clenstvi vznik& spolku povinnost vymazat jméno Clena ze seznamu cClend. Seznam
¢lend je zpfistupnén vefejnosti pouze s pisemnym souhlasem v3ech clend, ktefi jsou v ném
zapséani. Pfi uvefejnéni nedplného seznamu ¢lend, bude seznam ¢&lent oznagen jako neudplny.

7. Predseda spolku vede a upravuje seznam clen. Seznam c¢lend je zvefejnén na internetovych
strankdch MAS a v pisemné podobé je uloZen v sidle MAS.

8. Clenstvi zanika:

dobrovolnym vystoupenim ¢lena pisemnym ozndmenim valné hromadg,

amrtim Clena,

zruSenim préavnické osoby,

vylou€enim ¢lena na zékladé rozhodnuti rady z ddvodu zavaznych poruSeni zékona,
stanov spolku nebo nezaplaceni ¢lenskych prispéwkd, a to do 3 mésich od podani treti
vyzvy k uhrazeni ¢lenského pFispéwku,

e. dohodou,

f.  z&nikem spolku.

a0 ow

CL v
Prava a povinnosti  €len &1 spolku

1. Clen ma pravo:

GCastnit se jednani valné hromady,

volit organy spolku,

byt volen do organd spolku,

obracet se na organy spolku s podnéty a stiZznostmi a Zadat o jejich vyjadfen,

byt informovan o veskeré Cinnosti spolku, podilet se na ni a vyuZivat vSech wyhod
plynoucich z €lenstvi ve spolkuy,

f. dobrovolné vystoupit ze spolku.
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2. Clen ma povinnost:

dodrZovat stanovy spolku a plnit usneseni organt spolku,

aktivné se podilet na plnéni cila spolku,

swedomité vykonévat funkce v organech spolku,

platit Clenské prispévky ve vysi stanovené valnou hromadou,
dbat na to, aby nebyly poSkozovéany z4jmy a dobré jméno spolku,

®ao 0T
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f. povinnosti ¢lena je definovat svou prislusnost kjedné z nize uvedenych zijmovych
skupin. Zajmova skupina je skupina clend MAS, ktefi jsou cilené zaméfeni na urcitou
problematiku. Zajmové skupiny jsou v ramci MAS LaSsko vymezeny nasledovné:

* rozvoj podnikatelského prostiedi

* podpora vzdélavani a sociélni oblast

* rozvoj kultury, sportu a cestovniho ruchu
* regionalni rozvoj

* Zivotni prostredi

CL. Vi
Organy spolku

1. Spolek ma vytvoreny viastni organy, nejvyssi a statutérni organ a dale povinné organy plnici
funkce: rozhodovaci, whérovou a kontrolni.

2. Organy spolku jsou:

valna hromada

pfedseda a mistopfedseda spolku
rada

vybérova komise

kontrolni komise

®o oo

3. Jeden ¢len mdze byt kromé nejvyssiho organu ¢lenem pouze jednoho povinného organu.

4. Clen, ktery pfijme funkci v organu spolku, se zavazuje k vykonavani funkce s nezbytnou loajalitou
i s potfebnymi znalostmi a peclivosti.

5. Pii zastupovéni ¢lena ¢lenem na jednéni valné hromady a povinnych organt (rada, vybérova a
kontrolni komise) musi byt spInéna podminka, Ze zmocnénec a zmochnitel jsou ze stejné zajmové
skupiny.
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Cl. v
Valna hromada

Valn& hromada je nejvy§Sim organem spolku.

Valnou hromadu tvofi vSichni ¢lenové MAS, pficemz vefejny sektor ani Zadna ze zajmovych
skupin nepredstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav. Spinéni podminky bude sledovano pfi
kontrole usnasenischopnosti valné hromady.

Jednéani valné hromady je upraveno jednacim fadem.

Valnou hromadu svoldva pfedseda spolku podle potfeby, nejméné v3ak jedenkrat rocné.
Prfedseda spolku svold valnou hromadu vzdy, kdyZz o to pozada alespon tretina ¢lend nebo
kontrolni komise.

Zasedani je svolano nejméné sedm dni pfed konanim valné hromady zaslanim pozvanky. Z
pozvanky musi byt ziejmé misto, €as a program zasedani.

Valnd hromada je usnaSenischopnd, je-li pfitomna nadpoloviéni vétSina vSech ¢lenl spolku.

Kazdy clen — fyzick& i pravnick4 osoba ma jeden hlas. Za pravnickou osobu hlasuje statutarni
zastupce nebo pisemné povéfeny zastupce — zmocnéna fyzick4 osoba. Fyzickd osoba hlasuje

osobné nebo prostfednictvim pisemné povéfeného zastupce. Hlasy vSech hlasujicich jsou si
rovne.

Valnd hromada rozhoduje na zakladé hlasovani. Rozhodnuti je pfijato, jestlize pro néj hlasuje
vétSina pfitomnych ¢€lend. Rozhodnuti 0 zméné stanov a o zrudeni spolku je pfijato, jestlize pro
néj hlasuje nadpolovicni vétSina v3ech ¢lend. Ze zasedani je pofizovan zapis.

Neni-li valnd hromada schopna usnaSet se, je svolana ndhradni valnd hromada, a to do patnActi
dni od pfedchozi valné hromady nebo Ize hlasovani provést per rollam. Program zasedani
nahradni valné hromady je shodny s programem fadné valné hromady. PFijeti rozhodnuti je
mozné za UcCasti libovolného poctu ¢€lend. Pfi nahradnim zasedani valné hromady plati, Ze
verejny sektor ani Zadné ze zajmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich préav.

Valnd hromada mlZe rovnéZ rozhodovat hlasovanim per rollam (korespondencni hlasovani).
Névrh véci k rozhodnuti per rollam zaSle pfedseda. Rozhodnuti je pfijato dnem, kdy je odesilateli
doruceno souhlasné stanovisko posledniho Clena, kterym je dosaZzeno souhlasu nadpoloviéni
vétSiny vSech ¢lenl. Rozhodnuti pfijaté per rollam podepisuje pfedseda a bude rozeslano ¢lendm

nejvysSiho organu.
Do kompetence valné hromady spada zejména:

a. schvéleni svého jednaciho fadu a dalSich vnitfnich pfedpisd MAS,
b. rozhodovani o zménach stanov spolku,
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c. schvalovani ukold spolku pro pfislusné obdobi, vyro€ni zpravy o ¢innosti spolku rozpoctu
a hospodafeni MAS,

d. schvalovéani rozvojové strategie spolku (SCLLD) a jeji zmény,

e. zodpovédnost za distribuci vefejnych prostfedkd a provadéni SCLLD v Gzemi plsobnosti
MAS,

f.  zfizeni povinnych organd (rozhodovaci, kontrolni a vybérovy organ)

g. volba ¢lend rady, kontrolni a vybérové komise, jejich poCet, plsobnost a pravomoci,
zpusob jejich volby a odvolavani a zpuasob jednani,

h. rozhoduje o zruSeni ¢lenstw,

i. rozhoduje o fazi nebo zruSeni spolku,

j- rozhoduje o vySi Clenskych pfispéwku.

Cl. viil
Predseda a mistop fedseda

1. Predseda je individudlnim statutd&rnim orgdnem spolku. Soucasné je volen minimalné jeden
mistopredseda, ktery zastupuje pfedsedu v dobé jeho nepfitomnosti v plném rozsahu.

2. Predseda zastupuje spolek navenek a je opravnén jednat jménem spolku samostatné.
Podepisovani dokumentl za spolek se déje tak, Ze k nazvu spolku pripoji pfedseda svuj podpis.

3. Predsedu a minimalné jednoho mistopfedsedu voli rada spolku z fad svych &lend. Clenové rady
jsou fyzické i pravnické osoby. Pfedsedou, pfip. mistopfedsedou se stava bud fyzick4 osoba
nebo jmenovany zastupce pravnické osoby. V pfipadé zmény zéstupce pravnické osoby,
pfechazi statut na nové zvoleného zastupce. Nové zvoleny pfedseda i mistopfedseda maji pravo
se dobrovolné rozhodnout, zda s volbou souhlasi.

4. Je-li zvolenym predsedou, pfip. mistopfedsedou fyzickd osoba, musi byt svépravnd a
bezihonna. TotéZ plati pro zastupce pravnické osoby.

5. Predseda spolku svoldvd valnou hromadu podle potfeby, nejméné vSak jedenkrét rocné a
v pfipadé, Ze o to poZzada nejméné tretina Clend nebo kontrolni komise. V obdobi mezi
zasedanim valné hromady fidi ¢innost spolku rada, kterou svolava pfedseda podle potreby.

6. Ve vztahu k zaméstnancdm spolku pfedseda vykonavé funkci vedouciho organizace.
7. Funkéni obdobi pfedsedy a mistopfedsedy spolku je pétileté.

8. Do kompetence predsedy spada zejména:
a. priprava rozpoctu,
vypracovani zpravy o ¢innosti spolku a zpravy o hospodafeni spolku,
vedeni seznamu ¢lend,
pfiprava dohod a smluv k zabezpeceni ukold, které jsou predmétem ¢€innosti spolku,
zabezpeceni spolupréce s narodnimi i mezinarodnimi organizacemi,
zajisténi personélnich kapacit spolku,

~oaoo0oT
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g. zajisténi ucetni uzavérky spolku a Ucetni evidence, pficemz Ucetnictvi je vedeno podle
z4kona o ucetnictvi,

h. predkladani vainé hromadé zpravy o hospodareni, v€etné ucetni zavérky ke schvaleni,

i. pripravuje a zodpovida za podklady pro zasedéani rady a valné hromady spolku.

9. Cinnosti, které spadaji do kompetence piedsedy, plni na pokyn predsedy zaméstnanci kancelare
MAS.

Cl. IX
Rada

1. Rada spolku je rozhodovacim organem spolku, ktery za svou €innost odpovida valné hromadé.

2. Clenové rady musi byt voleni z &lend MAS, pfidemZ vefejny sektor ani ?adna ze zajmovych
skupin nepredstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav. Clenstvi v radé vznika volbou na valné
hromadé na zakladé navrhu nékterého ze ¢lend. Nové zvoleny ¢lenrady ma pravo se dobrovolné
rozhodnout, zda s volbou souhlasi.

3. Kazdy c¢len — fyzicka i pravnick4 osoba ma jeden hlas. Za pravnickou osobu hlasuje statutarni
zastupce nebo pisemné povéfeny zastupce — zmocnéna fyzick4 osoba. Fyzickd osoba hlasuje
osobné nebo prostfednictvim pisemné povéfeného zastupce.

4. Je-li ¢lenem rady fyzickad osoba, musi byt svépravna a bezihonna. TotéZ plati pro zastupce
pravnické osoby.

5. Rada m& nejméné pét Clenl. Z fad svych clend voli pfedsedu spolku a minimalné jednoho
mistopfedsedu. Pfedseda svolavé a fidi jeho zasedéani.

6. Funkéni obdobi ¢lenl rady je pétileté, opétovné zvoleni je mozné.
7. Rada fidi ¢innost spolku v obdobi mezi zasedanimi valné hromady.

8. Pii rozhodovéni je hlasovaci pravo vSech ¢lenl tohoto organu rovné. Rada je usnaSenischopnd,
je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina vSech jejich ¢lend. Pro pfijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu
vétSiny pfitomnych. Ze zasedani je pofizovan zapis.

9. K zajisténi Cinnosti spolku miZe rada zfidit kancelar.
10. Do kompetence rady spada zejména:

a. volba predsedy a mistopfedsedy spolku (statutarniho organu),

b. schvalovani uzavieni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem
pro realizaci SCLLD (timto nejsou dotéena ustanoveni zakoniku prace o vzniku a zaniku
pracovniho poméru),

c. schvalovani zpisobu hodnoceni a vybéru projektd, zejména vybérovych kritérii pro vybér
projektd,
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d. schvalovani vyzev k podavani Zadosti,

e. schvalovani projektd k realizaci a stanoveni vy3e alokace na projekty na zékladé navrhu
vybérové komise,

koordinace ¢innosti spolku,

zpracovani podkladl pro rozhodnuti valné hromady,

rozhodovani o prijeti a vylou€eni ¢lena spolku,

swlava valnou hromadu nejméné jedenkrat rocné, pokud tak neucini predseda (pfipadné
mistopfedseda v jeho zastoupeni).

—Fa -

Cl. X
Vybérova komise

Vybérova komise je tvofena subjekty, které na lzemi MAS prokazatelné pusobi, pfiemz vefejny
sektor ani Zaddna ze zajmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav. Je-li
¢lenem vybérové komise pravnicka osoba, zmocni fyzickou osobu zastupovanim v organu, jinak
pravnickou osobu zastupuije jeji ¢len statutarniho organu.

Kazdy clen — fyzick& i pravnick4 osoba mé jeden hlas. Za pravnickou osobu hlasuje statutarni
zastupce nebo pisemné povéfeny zastupce — zmocnéna fyzick4 osoba. Fyzickd osoba hlasuje
osobné nebo prostfednictvim pisemné povéfeného zastupce.

Je-li ¢lenem vybérové komise fyzicka osoba, musi byt svépravna a beziuhonna. TotéZ plati pro
zastupce pravnické osoby.

Vybérova komise ma devét ¢lend die rozhodnuti valné hromady. Clenové whérové komise voli z
fad swch clend predsedu. Pfedseda fidi zasedani a vysledky zasedani vybérové komise
predkladé radé a valné hromadé.

Funkéni obdobi je jeden rok, opakované zvoleni je mozné.

Zasedani svolava predseda minimélné sedm dni pfed konanim vybérové komise. Ze zasedani je
vyhotoven z4pis.

Vybérova komise je usnaSenischopnd, je-li pfitomna nadpoloviéni vétSina vSech jejich clend.
Kazdé zadost je hodnocena minimalné tfemi ¢leny vybérové komise. Pfi rozhodovani je hlasovaci
prévo ¢lend organu rovné.

Pokud ¢len vybérové komise zastupuje subjekt, ktery v daném kole vyzvy podava Zadost o dotaci
(projekt) nebo je jinak podjaty vici predkladanému projektu, nesmi v daném pripadé hodnotit.

Hodnoceni jednotlivych €lend vybérové komise jsou nevefejnd, zvefejnény jsou pouze vysledky
hodnoceni.

Vybérovd komise muize wytvorit dilci vybérové komise rozhodujici o jednotlivych projektech,
odpovédnost za pfedvybér projektld mé vSak celd vybérova komise.
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11. Do kompetence vybérové komise spada:

a. predvybér projektd na zékladé objektivnich kritérii a stanoveni pofadi projektl dle jejich
pfinosu k realizaci zamérd dle SCLLD a predklada tento navrh radé spolku,
b. FeSeni Zadosti o pfezkouméani wrazeného projektu na zakladé administrativni kontroly.

Cl. X
Kontrolni komise

1. Clenové kontrolni komise musi byt voleni z &leni MAS.

2. KaZdy c¢len — fyzicka i pravnickd osoba ma jeden hlas. Za pravnickou osobu hlasuje statutarni
zastupce nebo pisemné povéfeny zastupce — zmocnéna fyzick&4 osoba. Fyzickd osoba hlasuje
osobné nebo prostfednictvim pisemné povéfeného zastupce.

3. Je-li ¢lenem kontrolni komise fyzick4 osoba, musi byt svépravna a bezdhonna. TotéZ plati pro
zastupce pravnické osoby.

4. Kontrolni komise je volena valnou hromadou na dobu péti let, m& minimalné tfi ¢leny, pficemz
jejimi €leny nemohou byt ¢lenové jiného povinného organu.

5. Kontrolni orgén wvoli pfedsedu z fad svych ¢lend. Pfedseda svolava a fidi jeho zasedani.
Zasedani svolava predseda miniméalné sedm dni pfed konanim kontrolni komise. Ze zasedani je
vyhotoven z4pis.

6. Kontrolni komise je usnaSenischopnd, je-li pfitomna nadpoloviéni vétSina vSech jejich clend. Pro
prijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu vétSiny pfitomnych. PFi rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lent
organu rovné.

7. Kontrolni komise je kontrolnim a reviznim organem spolku, zodpovida se valné hromadé, které
jednourocné podavéa zpravu o vysledcich své kontrolni innosti.

8. Do kompetence kontrolni komise spad&:

a. projednavéani wrocni zpravy o ¢innosti a hospodafeni MAS,

b. kontrola pinéni usneseni vSech organi spolku, stanov a dalSich pfedpisu spolku,

c. dohled nad ¢innosti MAS v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy MAS a
SCLLD,

d. nahlizeni do UCetnich knih a jinych dokladd organizace tykajici se cinnosti MAS a
kontrola obsaZenych Gdajq,

e. kontrola metodiky zpusobu vybéri projektd MAS a jeji dodrzovani véetné vyfizovani
odvolani Zadatel( proti vybéru MAS,

f. provadi monitoring a hodnoceni SCLLD,

g. swlavd mimoradné jednani nejwssiho organu a rozhodovaciho organu, jestlize to
vyZaduji zajmy MAS.
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ClL X
Kancela ¥ spolku

1. KancelaF MAS LaSsko, zs. je wykonnou administrativni jednotkou, ktera realizuje €innosti
k napInéni poslani spolku. Kancel&F plni pokyny rady a pfedsedy a zodpovida radé a pfedsedovi.
V Cele kancel&re stoji vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD, ktery je se spolkem v pracovné
pravnim vztahu.

2. Kancelar MAS La3sko, z.s. realizuje pfedevSim tyto ¢innosti:

a.

s@~ooogoT

vypracovani navrhu rocnich a dlouhodobych programud cinnosti spolku a zabezpeceni
jejich realizace,

vypracovani rozpoctu spolku,

vypracovani zpravy o ¢innosti spolku a zpravy o hospodafeni spolku,

administrativni podpora ¢innosti organua spolku,

soucinnost s jinymi organizacemi, zpracovani navrhd hodnoceni této soucinnosti,
pfiprava dohod a smluv k zabezpeceni ukold, které jsou pfedmétem ¢€innosti spolku,
podpora spoluprace MAS LaSsko, z.s. s ndrodnimi a mezinarodnimi organizacemi,
organizovani a podpora propagacnich, vzdélavacich, osvétovych a kulturnich akci
spolku,

zajisténi vedeni ekonomické agendy spolku, realizace Uucetni zavérky a Ucetni evidence,
pficemz Gcetnictvi je vedeno podle zakona o GcCetnictvi.

3. Vramci zgjisténi informovanosti ¢lenl i Siroké vefejnosti je Kanceldf MAS LaSsko, z.s. povinna
vést a pravidelné aktualizovat internetové stranky spolku, které obsahuji minimalné tyto

informace:
a. zfizovaci dokumenty spolku (stanovy, statuty a jednaci Fady),
b. aktualni seznam €lend spolku, vEetné jejich zaclenéni do konkrétni zajmove skupiny,
c. adresasidla a kancelare, konzultacni hodiny a kontaktni osoba,
d. mapa tzemni plsobnosti MAS LaSsko, z.s.,
e. vyrocni zpravy o ¢innosti a hospodaFeni spolku,
f. seznam €lent povinnych organt — rady, vybérové a kontrolni komise
g. vycet podminek pro pfistoupeni ¢lend spolku, v€etné uvedeni povinnosti a prav ¢lena, a
formuldF prihlasky za ¢lena,
h. jméno a kontakt na statutarniho zastupce MAS LaSsko, z.s.,

informace o aktualnim déni v MAS LaSsko, z.s.
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Cl. X1
Z4sady hospoda feni

1. Hospodafeni se uskutecfiuje podle rocniho rozpoctu schvéaleného valnou hromadou. Spolek
hospodafi s movitym i nemovitym majetkem.

2. Prijmy spolku jsou zejména:

dary a prispévky pravnickych a fyzickych osob,
vynosy majetku,

clenské prispévky,

statni prispévky,

granty a dotace,

piijmy z vedlejSi hospodarské ¢innosti MAS.
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3. Spolek vede Ucetnictvi ve smyslu zékona €. 563/1991 Sb. o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich
piedpist. U&etnictvi organiza¢nich sloZek je oddéleno od ostatnich innosti.

4. VeSkeré ziskané prostfedky musi byt wyuzivany ve smyslu téchto stanov, musi slouzit k
financovani Cinnosti naplfujicich poslani a cile spolku a k vytvafeni potfebnych podminek pro
realizaci téchto ¢innosti.

5. Prostfedky spolku nesméji byt pouzivany k obohacovani fyzickych ¢i pravnickych osob. Plati to v
plné mife pro Cleny i zaméstnance spolku. VWijimku z tohoto ustanoveni tvofi fadna mzda i
odména sjednand na zakladé platnych smluv.

6. VyuZiti prostfedkl ziskanych z pfispévkd a pfijmd spolku schvaluje rada. V rdmci operativni
¢innosti mizZe rada wyuzit pfijmy spolku k ¢innosti MAS, o které byli vSichni ¢lenové spolku
informovani, ato az do vySe kazdoro¢né schvélené valnou hromadou.

7. Za hospodafeni spolku odpovida rada spolku. Pfedseda spolku kazdorocné predklada valné
hromadé zpréavu o hospodareni, véetné Gcetni zaveérky.

8. Je-li nutné zménit jiz schvéleny rozpocet v praibéhu roku, zména musi byt schvalena valnou
hromadou.
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Cl. XIv
Zanik spolku

1. Spolek zanikéa:

dobrovolnym rozpusténim nebo fazi na zakladé rozhodnuti valné hromady,
rozhodnutim soudu,

z ddvodu stanovenych zdkonem,

vymazem z vefejného rejstfiku na navrh likvidatora.
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2. Zanika-li spolek dobrovolnym rozpusténim, rozhodne soucasné valnd hromada o zpUsobu
majetkového vyporadani.

3. V pfipadé zaniku jmenuje valna hromada likvidatora.

Cl. Xv
Zaveérecna ustanoveni

1. Spolek mize na zakladé rozhodnuti valné hromady vydat organizac¢ni a jednaci fad spolku.
2. Stanovy spolku mohou byt mé&né&ny nebo zruSeny jen rozhodnutim valné hromady.

3. Vnitfni organizace spolku, prava a povinnosti ¢lend i volenych organd spolku se fidi témito
stanovami, které jsou trvale uloZzeny v Uplném znéni v sidle spolku.

4. Stanovwy MAS La3sko, z. s. byly schvaleny na zasedani Valné hromady MAS LaSsko, z. s. dne
19. 11. 2015, s ucinnosti od 19. 11. 2015.

Ing. Dalibor Kvita
predseda spolku



